Campanha em prol de programas da UE mais sólidos nas áreas da educação, formação e juventude
“Investir no Indivíduo através de Programas da UE Sustentáveis e Inclusivos” 

Carta de Campanha
Ex.mo (a). Sr. (a),

Em parceria com outros formuladores de políticas europeus e nacionais, V.Exa. está presentemente a decidir o próximo orçamento da UE para 2013 e em diante, o qual moldará o futuro da Europa. Os actuais programas Aprendizagem ao Longo da Vida, Juventude em Acção e Erasmus Mundus são fundamentais para milhões de estudantes e formadores na Europa. Estes programas têm apoiado a mobilidade ao nível do ensino, das redes transnacionais e parcerias assim como o desenvolvimento de inovações nos sistemas de ensino e formação europeus. Os futuros programas devem basear-se nesta experiência e dar um passo em diante. É por este motivo que gostaríamos de o/a convidar a ponderar sobre as recomendações adoptadas pelas 27 organizações europeias que, activamente, trabalham na área da educação e da formação. 
Com a adopção da Estratégia “Europa 2020”, a educação e a formação ocupam uma posição central no projecto europeu. Os programas comunitários representam uma verdadeira mais -valia para atingir os objectivos contidos na estratégia, dando, principalmente, oportunidades futuras a 80 milhões de indivíduos que vivem na pobreza ou que se encontram no limiar da pobreza ou aos 77 milhões de indivíduos entre os 25 e os 64 anos que, no melhor dos casos, terminaram o ensino secundário. O Conselho reconheceu o “poder” da educação e da formação nas suas conclusões de 14 de Fevereiro de 2011: “O Ensino e a Formação têm um papel fundamental na consecução dos objectivos da Estratégia “Europa 2020”. É urgente investir eficazmente na qualidade, na modernização e na reforma do ensino e da formação, pois nelas assentará a prosperidade da Europa a longo prazo, além do que, a curto prazo, ajudarão a dar resposta aos efeitos da crise, dotando as pessoas de mais e melhores competências e aptidões. …”. Para atingir os benchmarks da Estratégia “Europa 2020”, e para fazer face aos desafios que se avizinham, a próxima geração de programas deverá deter os meios suficientes para contribuir para a concreta implementação dos objectivos das directivas, assegurando um acesso igualitário à Aprendizagem ao Longo da Vida. 
Acreditamos que os futuros programas devem ser ambiciosos, com objectivos bem delimitados, e direccionados para áreas nas quais podem ter um maior impacto. O seu objectivo primordial é o de apoiar a construção de um vasto espaço de aprendizagem europeu, adoptando uma visão holística da educação e formação que coloque ao mesmo nível de valoração, as várias formas de acesso à aprendizagem, seja esta formal, não-formal ou informal, com avaliação quantitativa mas também qualitativa. 

Os novos programas devem reforçar as oportunidades dos indivíduos adquirirem competências transversais tais como a criatividade, a consciência cultural e capacidades interculturais, a mobilidade, as competências democráticas e sociais, a cidadania activa ou sentido de empreendedorismo. Devem igualmente promover o reconhecimento e a avaliação destas aptidões, das competências e do conhecimento de forma a ultrapassar a disparidade de competências e promover a inclusão social. Em termos práticos, estes programas devem ser simplificados, de modo a assegurar uma maior participação e uma gestão eficiente, devendo servir de suporte a uma forte sociedade civil Europeia, capaz de reunir as boas práticas dos diferentes Estados Membros, permitindo o desenvolvimento de programas piloto inovadores. Acreditamos que os diferentes programas não devem ser fundidos e que uma maior flexibilidade e a criação de um maior número de oportunidades podem levar ao interligar das diferentes acções e programas. 
Para alcançar os objectivos “Europa 2020” é fundamental que a UE e os seus Estados Membros considerem investir nos indivíduos como sendo a prioridade máxima nas próximas perspectivas financeiras. Assim sendo, apelamos a um investimento de pelo menos 2% do orçamento da UE para os 3 programas. Caso necessite de mais informação, não hesite em contactar-nos. Gostaríamos igualmente de o/a convidar a descobrir mais informação sobre a nossa campanha para os futuros programas para a educação, formação e juventude no nosso website. 

Melhores cumprimentos, 
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Esta campanha reúne o apoio das 27 redes europeias activamente envolvidas na área da Educação e Formação. Conjuntamente, representam milhões de alunos, professores, formadores, animadores de juventude, dirigentes escolares ou profissionais ligados aos Recursos Humanos assim como centenas de escolas, faculdades, universidades e Centros de Educação para Adultos, Associações Juvenis e outros tipos de associações por todo o espaço europeu. 


